AKADEMIA MALUSZKA ,, NANA”
Zlobek Niepubliczny
72-005 Przeclaw, Przeclaw 85¢

Umowa o powierzenie dziecka pod opiek¢ w Akademii Maluszka "Nana
Zlobek Niepubliczny
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zwanymi dalej Rodzicami/Opiekunami a:

Joanng Al Zaben — Dyrektor Akademii Maluszka ,,NANA” Ztobek Niepubliczny z siedzibag
w Przectawiu. Przectaw 85c¢, 72-005 Przectaw.
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Moca niniejszej umowy Rodzic/Opiekun prawny powierza pod odptatng opieke

Akademii Maluszka ,,Nana” dziecko, a Ztobek sprawuje opieke i wspiera
Rodzicow/Opiekunow prawnych w procesie wychowawczym dziecka.
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Akademia maluszka ,NANA” zobowiazuje si¢ do zapewnienia dziennej opieki nad
dzieckiem, oraz:

* zapewnienia podopiecznemu warunkéw optymalnego rozwoju intelektualnego, fizycznego
1 emocjonalnego, poprzez dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza,

* wspotdziatania z rodzicami w zakresie nauczania i wychowania dzieci,

* stworzenie cieplej i przyjaznej atmosfery

* opieka personelu dba o bezpieczenstwo, prawidtowy rozwdj, dobre samopoczucie oraz
higieng dzieci.

* zapewnienie positkoOw przygotowanych przez firme¢ cateringowg

* sprawowania opieki nad dzieckiem

* wykonywania okresowych konserwacji sprzetow i zabawek w celu zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu dziecka.

*Czuwania nad zdrowiem, bezpieczenstwem, dobrym samopoczuciem, a takze nad rozwojem
powierzonego mu dziecka.
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Rodzice zobowiazuja sie do:

1. Uiszczania optaty za opieke sprawowang nad dzieckiem w wysokosci czesne...950zt.....miesiecznie,
+ stawka zywieniowa dzienna 10 zt.

2. Wspotdziatania z opiekunami w celu zapewnienia dziecku jak najbardziej spdjnego
srodowiska wychowawczego,

3. Punktualnego przyprowadzania, najp6zniej do godz. 9.30 i punktualnego odbierania
dziecka z placowki. Ztobek czynny jest w godz. od 07.00 do 17.00 .

(po godzinie 17.00 naliczana jest optata 20 zt za godzing).

4.Informowania opiekunéw Akademii Maluszka ,,Nana” o chorobach zakaznych.
Przyprowadzania wylacznie zdrowego dziecka,

W przypadku gdy dziecko zachoruje podczas pobytu w ztobku, personel placowki
niezwlocznie informuje o tym fakcie rodzicow dziecka.

Personel zlobka nie podaje dzieciom lekow.

5. Terminowego dokonywania optat do 05-kazdego miesiaca.

Brak teminowej wplaty za czesne, powoduje naliczanie odsetek ustawowych oraz kary w
kwocie 10 zl za kazdy 1 dzien wptaty po terminie.

6. Respektowania zasad pobytu dziecka w ztobku.

&4
W akademii maluszka ,,NANA” obowiazuja nastepujace oplaty:
e Opfata wpisowa 400zt
( optata wpisowa to jednokrotna optata gwarantujaca dziecku
pierwszenstwo w przyjeciu do placowki, optata wpisowa jest
bez zwrotna i uiszczana jednorazowo).
I O /<) 1 LSRR SRRRR miesiecznie

* Oplata za opieke nad dzieckiem jest jednakowa w kazdym miesigcu  niezaleznie
od przerwy $wiatecznej, dni ustawowo wolnych od pracy,
dhugich weekendow, przerwy wakacyjnej ( dwa tygodnie.)
* W przypadku nieobecnosci dziecka, nie ma mozliwosci zwrotoOw czesnego.
» (Czesne zawiera: opiek¢ nad dzieckiem, wyzywienie, zaj¢cia dydaktyczne 1



wychowawcze, higien¢ nad dzieckiem, zajecia dodatkowe podstawowe (rytmika,
angielski, gimnastyka), a takze imprezy (koncerty, przedstawienia, bale, zajecia z
dogoterapii,) organizowane przez Akademi¢ maluszka ,NANA”.

e (Czesne platne jest do 5 dnia kazdego miesigca gotowka lub przelewem na konto
bankowe.

e W przypadku opdznienia we wplaceniu czesnego bedg naliczane odsetki ustawowe.

e Okres wypowiedzenia umowy przez rodzica oraz przez ztobek "nana"
to okres dwoch miesiecy.

e Wypowiedzenie nastgpuje z ostatnim dniem miesigca.

W wyniku natychmiastowego zerwania umowy rodzic zobowigzuje si¢ zaptaci¢ kare

w wysoko$ci dwukrotnego czesnego.

e Zalegtos¢ w optlatach miesigcznych przekraczajaca dwa okresy ptatnosci upowaznia
A.M ,NANA” do rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym, oraz podj¢cie
krokow windykacyjnych.

e ,20platy za przyszty rok szkolny/zlobkowy ustalane sa do konca danego roku
rozliczeniowego/ mc. Sierpien.
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Postanowienia koncowe:

a/ Umowa nabiera mocy w momencie jej podpisania,

b/ umowa zawarta jest na czas: do 31.08.2020r.

¢/ umowa zostaje zawarta w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
stron,

d/ w zakresie nie uregulowanym niniejsza umowa znajduja zastosowanie odpowiednie
przepisy Kodeksu Cywilnego,

e/ zmiana niniejszej umowy wymaga zachowania formy pisemnego aneksu pod rygorem
niewaznosci.

Podpisy Rodzicow Podpis Dyrektora



